
会長挨拶 　　　　　　　　　　　　　　　

大川　裕士会長

　皆様こんにちは。2026年の

新年を迎えた、と思っていま

したら、はや26日になり1月も

終わりに近づいています。1

月はRIが指定した職業奉仕月

間になっています。わかりや

すい職業奉仕という冊子に、

「職業奉仕」って何ですか?

と聞かれたら、あなたは一言

で答えられますか?私はこう答えます。「奉仕に学

び、職業で奉仕する」まずは、ロータリーの奉仕活

動に参加する中で、「奉仕の理念」を学びましょ

う。我々ロータリアンは、奉仕活動の手続きやノウ

ハウを学ぶ事が最終目的ではなく、奉仕をして終わ

りでもありません。奉仕を学ぶのではなく、奉仕活

動に参加する中で、奉仕の心、奉仕の理念を学ぶ事

が目的なのです。「奉仕を(・)学ぶ」のではなく、

「奉仕に(・)学ぶ」。これがロータリアンの職業奉

仕の第1歩です。次に、そこで学んだ「奉仕の心」

「奉仕の理念」「四つのテスト」を道しるべとし

て、職業を通じて行動します。それを自分の職場

で、あるいはクラブにおいて、「職業で」世の中に

貢献し、奉仕するのです。「奉仕に学び、職業で奉

仕する」これぞ「職業奉仕」他の慈善団体と一線を

画し、ロータリーをロータリーたらしめる真髄、そ

して110年以上の永きに渡りロータリーを支え続け

ている根幹理念なのです。と結んでいます。また、

ロータリーは多種多様の職業人の集団です。企業経

営者の集まりは他にも沢山ありますが、個人事業

主、士業、医師等を含めた多種多様な職業人が、奉

仕の目的で一堂に会する団体、それがRCの最大の特

徴です。将来、必ず職業選択の時が来る若い世代

に、職業の内容・社会的意義・楽しさ・苦労を伝え

る事も、私達職業人の責務ではないでしょうか。更

に言うと若者に職業を語る為には、同時にロータリ

アン自身が、日々の仕事で職業奉仕を実践している

かどうかを見つめ直す良い機会になると思います。

と述べています。君津RC定款第6条2に奉仕の第二部

門である職業奉仕は、自己の職業上の手腕を社会の

問題やニーズに役立てる為に、クラブが開発したプ

ロジェクトに応える事が含まれる。と、記述されて

います。これが、職業奉仕委員会の出前授業です。

本年度は2025年9月22日に周西小学校6年生83名、12

月10日に周西中学校1年生86名、2026年1月22日八重

原中学校1年生52名を対象に13の会員企業が、述べ

23講座、講師・会員合わせて87名の協力のもと出前

授業を開催頂きました。これからのこの地域を、日

本を背負って立つ社会の将来を担う12歳～13歳の心

にどのように奉仕の心は刻まれたのか、職業奉仕の

大切なところだと感じています。委員長をはじめ、

副委員長、委員の皆様、講座を担当して頂きました

講師の皆様に心よりお礼を申し上げます。感謝して

もしきれません。第1回目の講座開始前に学校に伺

い、校長先生に挨拶をしていただけで、あとは委員

長・副委員長、委員の皆様に任せっきりで本当に申

し訳ありませんでした。この場をお借りして、お詫

び申し上げます。

　以上、会長挨拶に代えさせて頂きます。ありがと

うございました。　



会長報告

１．第7回理事会が1月19日(月)に開催されましたの

　　で報告致します。

①会計報告＜承認＞

②I・Mについて＜承認＞

　＊クラブ紹介の方法と演出の確認 　

　　⇒所用時間が短い為、大川会長よりクラブにつ

　　　いて簡潔に紹介する

　＊当日挨拶について(会長エレクト2分・次年度ガ

　　バナー補佐3分)

③きみつ愛児園の件＜承認＞

　公的機関から民間事業者へ移行する予定の為、今

　後のクリスマス会参加についてはライオンズクラ

　ブとも協議する

④ロータリー希望の風奨学金への寄付について

　＜承認＞

　⇒寄付金3万円を目標に予算を整える。寄付につ

　　いては継続審議とする。

⑤スリランカでサイクロン「ディトワ」被害支援金

　について＜承認＞

　⇒1月26日(月)の例会も募金箱を回す

⑥君津ウルトラマラソン大会の協賛について＜承認＞

　⇒例年通り1万円の協賛とする

⑦チアリーディングチーム「ハニーズ」へのクラブ

　からの協賛について＜承認＞

　⇒1月26日(月)の例会も募金箱を回す

⑧上期7月1日、下期1月1日に在籍後に退会した場合

　の会費について＜承認＞

　⇒RI分担金、地区分担金、グループ分担金全て　

　　上期分7月1日在籍者は負担、下期分1月1日在籍

　　者は負担となっている

　　当クラブも同じく在籍していた会員はクラブ会費

　　を全額負担する事とする

　　(過去に途中退会で返金という前例もない為)

⑨第5グループゴルフコンペ参加依頼について

　＜承認＞

　日程：5月15日(金)

　場所：木更津ゴルフクラブ

　参加：君津RCより3組の参加依頼あり⇒会員へ早々

　　　　にお知らせし、沢山の参加者を募る

⑩退会会員について＜承認＞

　1月末退会　

　石野会員：社内都合により会合出席が困難となる為

　鳥取会員：諸会加入方針の変更に伴う退会

⑪新理事会の報告＜承認＞

　次年度理事、委員会所属について及びロータリー

　財団委員長について【配布】

⑫バギオ基金について＜承認＞

　例年通り当クラブからの寄付はしない(回覧のみ)

⑬その他 　 　

　＊次回理事会　日時：2月2日(月)例会前11時30分～

　　　　 　　　 場所：新大和田クラブ

　＊クラブ管理運営委員会は、常住会員と鳥取会員

　　の退会により釼持会員1名となりますが、追加

　　人員はせず釼持会員に委員長代理をお願いする

２．1月20日(火)に一般社団法人かずさ青年会議所の

　　新年例会がエルシオン木更津にて開催され、当

　　クラブからは大森会長エレクトが出席されまし

　　た。お疲れ様でした。

３．1月22日(木)に八重原中学校にて出前教室を開催

　　致しました。各講座にご協力頂いた、森井会員、  

　　鳥取会員、石野会員、山口会員、永嶌会員、早

　　見会員、また、元会員の小関様ありがとうござ

　　いました。後日、職業奉仕委員会より報告をお

　　願いします。

４．同じく1月22日(木)に君津市文化ホールにて、第

　　54回君津市社会福祉大会が開催され、内藤幹事

　　が出席してきました。当クラブは、千葉県共同

　　募金会高額寄付の感謝状を授与されました。

幹事報告　　　　　　　　　　　　　　　

内藤　智介幹事

〈配布物〉

１．例会プログラム

２．2026-27年度理事委員会所

　　属及びロータリー財団委

　　員長ついて

３．ガバナー月信(1月号)

４．ロータリーの友(1月号)

５．地域情報誌(かずさFMより)

〈報　告〉

１．1月31日(土)地区補助金管理セミナーが開催され

　　ます。

　　場所：TKPガーデンシティ千葉

　　時間：点鐘13時(受付12時30分～)

　　出席：次年度会長　大森会員、次年度ガバナー

　　　　　補佐　黒岩会員

２．次回例会前11時30分より第8回理事会を開催しま

　　す。理事の方はご出席下さいますようお願い致

　　します。また、例会終了後13時30分より新理事

　　会を開催します。新理事の方はご出席下さいま

　　すようお願い致します。



〈回　覧〉

１．君津RC週報

２．第5グループ週報

３．第5グループインターシティミーティングの出

　　欠の案内

４．「ヤングロータリアンつながりの夕べ」の案内

５．ロータリー冊子(英語版)

６．本日、チアリーディングチーム「ハニーズ」へ

　　の協賛の為、募金箱を回覧します。また、スリ

　　ランカでサイクロン「ディトワ」被害支援金に

　　ついての募金箱も回覧致しますので、ご協力の

　　ほど宜しくお願い致します。

ロータリーの友紹介

茂田　秀和会員

　今月は、ロータリー的に職

業奉仕月間という事でその記

事が多く記載されています。

私自身「職業奉仕」の概念が

一番理解出来ない所なので、

楽しみに読ませてもらいまし

た。

　まずは、RI会長メッセージ

のコーナーから。職業奉仕月

間という事で自動車修理工場の例が挙げられていま

す。元ギャング等にメンター制度を通じクラシック

カーの修理技術を学ぶ事で、資格と実務経験、そし

て希望を習得出来るというものです。「高潔性」を

キーワードに説明され、それが職業奉仕の取り組み

に必要とされているそうです。この「高潔性」が私

にはピンとこず、左にある英文の方も確認しまし

た。Integrityという言葉がそれに該当します。こ

の単語は「高潔さ」の意味はもちろんありますが、

「誠実さ・真摯さ」の意味を持ちます。私にとって

はこちらの言葉の方がフィットするように感じま

す。誠実に事業に取り組み、若者の更生に寄与する

事は、ある意味日本人には当たり前のように感じら

れました。つまり、日本と世界の職業意識の感覚が

異なっているように思われました。日本人の多く

は、職業上の専門性やスキルに留まらず、自分に出

来る限り、公共への奉仕を考えるのではないかとい

う事が一般的に思われるからです。

　今回の特集ページ(P5-P11)では、輪島塗の若手工

芸師達に視野を広げ、海外への販路を開拓する事、

同時に製品デザインやアイデアを学ぶ機会を得ても

らう目的で、VTTとして派遣します。受け入れのアメ

リカ側も能登の地震、豪雨の災害から何か手助けを

出来ないか模索していた所で、地区同士の共同事業

を紹介しています。非常に素晴らしい事業ですが、

「職業奉仕」のカテゴリーのものなのかは疑問に感

じられました。

　P12からは、特集ページで「ロータリー談議」の

後編となります。ロータリーの友委員会委員長を

含む3名のロータリアンが「クラブの在り方」を話

すものです。3名は2018年、各地区の研修リーダー

(現ラーニングファシリテーター)として国際会議

にも出席されているガバナー経験者です。2012年

以前の国際会議の入り口には「Enter to Learn, Go 

forthto Serve(入りて学び、出でて奉仕せよ)」と

掲げられていたそうです。まずは、現在の日本のク

ラブは、学び、考えているのかの問題提起がされて

います。各クラブの基本は自治があるべきで、活動

は自分達が作り上げるべき、RIがこう言っているか

らと言って、その通りやっても何も生まれないとし

ています。昨今の日本のクラブは、RIやRI会長、ガ

バナーはどう考えているかという事を聞いてからそ

れぞれのクラブの態度を決めるクラブが特に多いよ

うに見えるようです。これはそれぞれの理念が存在

していない事を示し、存続していても成長はないと

いう事。クラブの諸悪の根源は年功序列と前例主義

としています。年配やクラブ歴が上という事が悪い

わけではなく、もちろん敬意は持っているし、1年

間の役職で波風立てる事なく無難に過ごす「なぁ

なぁ」で続ける人が多い。疑問が出て先輩に聞いて

も「その内分かるよ」食い下がると「そんな堅い事

言うと嫌われるよ」と返される事があったそうで

す。記事の方は、自分で調べる→わかる→面白いと

続いたとしています。私もそのように言われた事は

ありましたが、「まぁそんなもんか」と流してし

まっていました。成長はないですよね。最近クラブ

への帰属意識や居心地について耳にする事がある中

で、居心地が良い人は今の状況を変えないし、変え

たくないから新しく入会する新人にも「何も知らな

いから教え導く必要がある」と、こういうものだと

いう変えない指導をする。本来は新人と言ってもビ

ジネスや専門職のリーダーが入ってくるので、新し

い視点や価値をもたらす存在として、新人から学ぶ

機会を作っていく方が良いとしています。ビジネス

とクラブは双方向に影響を与えるべきで、ロータ

リー活動に学び、それをビジネスに活かし、自分の

経営観をロータリーに反映させる良い循環を作る必

要がある事が書いてあります。ロータリーのメン

バーどうしの対等、平等の関係性の表れとして「君

付け」で呼び合うのがロータリーの伝統だそうで

す。我々のクラブでは「○○会員」と呼称していま

すが、チョット違和感を持っていました。また、会

員拡大においても、1年で20名の拡大をするとなる

と無理をする事になるが、1年で純増1名を目標にし



ているそうです。結果98名のメンバーが現在120名

に至っているそうです。クラブの中で、其々のメン

バーが学び、考える事が重要である事を学びまし

た。更に言えば、お互い話し合う事で理解と親睦を

深め行動に移していけると思います。

　ロータリーの友の紹介から外れますが、先日「RC

サ道同好会」の活動が行われました。サウナで整

い、サ飯で語らうサークルです。秋山大輔君と外山

さくら君と私の3名で楽しんできました。サ飯とし

て富津の隠れ古民家カフェでの食事中、この3人で

こんなゆっくり話した事なかったよね、という事に

気付きました。まぁロータリーの話しはあまり出ま

せんでしたが、非常に有意義な時間を過ごせた一時

でした。こんな事も必要な事なのかもしれません。

　テーマとは随分離れたものになりましたが、時間

の都合上「以上」とさせて頂きます。こういった共

通の雑誌からでも、各々が感じる事、気付く事は全

く違った物になる事でしょう。それを語らえるメン

バーというより、同士といった仲間になれる事を

期待します。本例会のこの後の時間は「委員会別会

議」なので、お互い刺激あえる時間になると良いで

すね。

還暦の抱負　　

金子　勝美会員

　本日は還暦のお祝いを頂

き、誠にありがとうございま

す。私は1989年4月に木更津

信用金庫に入庫致しました。

その後2002年1月には、千葉

信金、成田信金との合併等、

37年間様々な事がありました

が、家族や仲間、そして多く

の方々に支えられて、今年還

暦と併せて定年を迎える事が出来ました。千葉信用

金庫においても現在、人材不足は大きな問題となっ

ており、定年時に管理職の職員は理事会の承認が得

られれば、嘱託となっても管理職を継続出来るとい

う特例措置があります。私は2人の子どもがおりま

すが、下の子は遅い子どもでして、学校を卒業する

まであと3年、また、住宅ローンもあと3年残ってお

りますので、還暦の抱負というよりは目先の目標と

なりますが、あと3年間は管理職にしがみついてい

られるように、今まで以上に健康管理に気を付ける

と共に気力の充実を維持しつつ頑張って参りたいと

思いますので、これからも温かく見守って頂ければ

幸いです。

　本日は本当にありがとうございました。

ニコニコBOX

大川　裕士 1月22日に開催されました、職業奉

仕委員会による第3回出前教室にご

協力頂きました篠塚委員長をはじ

め、委員会の皆様、会員企業講師

の皆様ありがとうございました。

内藤　智介 YouTubeのショート動画で「体の中

で起こる事」を見て36時間のファ

スティングにチャレンジしまし

た。実感はありませんが、週1で続

けられるように頑張りたいです。

大森　俊介 委員会別会議、お疲れ様でした。

隈元　雅博 金子会員、還暦の抱負の発表お疲

れ様でした。先日、私も還暦のお

祝いをして頂きました。ありがと

うございました。本日は、千葉で

木更津法人会連合会の賀詞交歓会

への出席の為、中座させて頂きま

す。これからも地域貢献と世界平

和の為にロータリー活動を頑張り

ます!

岡野　直美 金子会員、還暦おめでとうござい

ます。これからも共にロータリー

活動頑張っていきましょう。

谷川　有司 安高会員、金子会員、還暦おめで

とうございます。

秋元　直樹 ロータリー友の紹介、茂田会員あ

りがとうございました。

安田　　学 2/1318:00ロイヤルパインズホテル

千葉でヤングロータリアン　つな

がりの夕べが開催されますので、

出席出来る方はお願い致します。

付け加えさせて頂きますと、ヤン

グとは55歳以上です。

黒岩　靖之 席替えクジあたりました。

小幡　　倖 毎日寒い日が続いています。春が

待ち遠しいですね。1月4日に喜寿

を迎えました。お誕生日プレゼン

トありがとうございました。

松岡　　靖 寒さ厳しき折、体調に留意して過

ごしましょう。八重原中の出前教

室、参加の店社様ありがとうござ

いました。

坂本　直樹 金子会員、還暦の抱負ありがとう

ございました。これからも益々ご

活躍下さい。

金子　勝美 寒い日は続いています。体調管理

には充分気を付けましょう。

早見　秀一 還暦の抱負を発表された金子会員



還暦おめでとうございます。益々

元気に活躍して下さい。

秋元ゆかり 皆様こんにちは。本日クラブ協議

会、下期の活動計画を立てまし

た。これからも委員会活動に積極

的に取り組みたいと思います。

福島　大介 茂田会員ロータリーの友ご紹介あ

りがとうございました。

廣田　二郎 新年あけましておめでとうござい

ます。本年も宜しくお願いしま

す。(本日2026年初出席ですので

…)

馬場　孝弘 今日1/26は文化財防火dayらしいで

す。法隆寺金堂壁画火災がきっか

けだそうです。皆様も火の元には

十分ご注意下さい。

秋山　大輔 隈元会員、安高会員、金子会員、

還暦おめでとうございます。先

日、サトヤマテラスにて第1回サウ

ナ同好会を開催しました。会員募

集中ですので宜しくお願い致しま

す。

大桃　哲郎 安高会員、金子会員、還暦おめで

とうございます。人生100年時代こ

れからも更に活躍して下さい。

鈴木　秀範 2026年の初めての例会参加にな

ります。本年もどうぞ宜しくお願

い致します。嬉しい事がありまし

た。今週高校生が採用面接に来て

くれます。2年連続での高校生採

用になるかもしれません。弊社に

とって非常にありがたく大切にし

ていきたい人材ですので、しっか

り面接をやっていきたいです。

篠塚　知美 先日の八重原中学校の出前授業に

ご協力して頂きました、会員と社

員の皆様ありがとうございまし

た。生徒の皆さん、とても熱心に

受講していたと見えます。来期も

何卒宜しくお願い致します。

内山貴美子 新年会等で慌ただしい1月もあっと

いう間に終わりました。まだまだ

寒い季節が続きますが、皆様体に

気を付けましょう!

秋元　政寛 本日の委員会別会議ありがとうご

ざいました。本日は欠席が多く少

しさみしかったので、次週は多

勢の皆様にご参加頂けますよう、

親睦委員会よりお願い申し上げま

す。

今週の席替抽選当選者：黒岩靖之会員



クラブ協議会

国際奉仕委員会・米山記念奨学会委員

S.A.A. 公共イメージ向上委員会・職業奉

社会奉仕委員会・R財団委員会 会員増強委員会・奉仕プロジェクト委員会

親睦委員会 青少年奉仕委員会



八重原中学校の出前教室（R8.1.22）

小関会員【知ってそうで知らない?鉄のすごさ！】 内藤幹事【全体式にて挨拶】

鳥取会員【水をきれいにする仕事】 森井会員【オペレーターという仕事】

石野会員【電気をつくる仕事〜わたしたちのくらしを支える

電気〜】

山口会員【わたしのライフデザイン】〜みらいとつなぐ

永嶌会員【病院のお仕事とリハビリについて】 早見会員【テーブルマナー&美味しいステーキの焼き方】


